
 

                  

POLÍTICA DO SISTEMA INTEGRADO DE GESTÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Administração 

 

                       

Otimização dos Índices 
de Sinistralidade 

SATISFAÇÃO DOS CLIENTES E QUALIDADE DOS SERVIÇOS PRESTADOS 

CUMPRIMENTO DAS EXPECTATIVAS DAS PARTES INTERESSADAS 

Parceria com as 
Partes Interessadas 

 

Cumprimento dos 
Requisitos Normativos 

e Legais 
 

Aumento das 
competências dos 

colaboradores 
 

Promoção do bom 
Ambiente de Trabalho 

 

Prevenção de Acidentes 
de Trabalho e Doenças 

Profissionais 
 

Diminuição dos Riscos 
associados ao Trabalho 

Desenvolvido 
 

Promoção de 
condições de SHST 

adequadas 
 

Utilização sustentável 
de Recursos 

 

Diminuição dos 
Impactes Ambientais 

 

Proteção do Ambiente e 
Prevenção da Poluição 

 

Proteção da 
Biodiversidade e 

Ecossistemas 
 


